
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลโพนสา 

เรื่อง    นโยบายไมรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) 

************************* 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดเห็นชอบแผนการปฏิรปูประเทศ 

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดใหมีการขับเคลื่อน
เพื่อดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไร
ผลประโยชน ซึ่งเปาหมายที่ ๑ ขอ ๑.๑ “ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่
เจาหนาที่ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)” นั้น 
 ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน สรางความโปรงใส
ภายในหนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่ และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตขององคการบริหาร
สวนตำบลบรบือ จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) โดยมีแนวทางใหถือปฏิบัติดังนี้ 
 ๑. ไมถามนำถึงการใหหรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของกำนัลหรือประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติ
หนาที่ (No Gift Policy) รวมถึงไมใหหรือไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ดวย 
 ๒. ไมยินยอมหรือรูเห็นเปนใจใหบุคคลในครอบครัว ใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใด กับผูที่มี
ความเก่ียวของในการปฏิบัติงาน 
 ๓. กรณีจำเปนตองใหหรือตองรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด โดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ
ประเพณีนิยม หรือเพื่อรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล กอนการใหหรือรับของขวัญ 
ของท่ีระลึก ของกำนัลหรือประโยชนอื่นใด ตองตรวจสอบใหแนใจวา ไดปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบตางๆที่
เก่ียวของแลว โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดท่ีใหหรือรับแกกันนั้น ตองมีมูลคาในการรับจากแต
ละบุคคล แตละโอกาสไม เกิน ๓,๐๐๐ บาท หากเกิน ๓,๐๐๐ บาท ใหรายงานการรับของขวัญแก
ผูบังคับบัญชา ท้ังนี้ ใหพึงระวังการตีมูลคาของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดต่ำกวาความเปนจริง 
 ๔. ในกรณีประสงคจะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลตางๆ ควรสงเสริมใหใชบัตร
อวยพร หรืออวยพรผานสื่อออนไลนแทนการใหของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชนอ่ืนใด เวนแตเปนสิ่งของ 
เพ่ือการประชาสัมพันธการดำเนินงานของหนวยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เชน บัตรอวยพร ปฏิทิน
ไดอารี่ สมุดบันทึก เปนตน 
 5. ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส พรอมรับการตรวจสอบจากหนวยงานภายนอก 
 

 จึงประกาศเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ถือปฏิบัติ
ตามนโยบายอยางเครงครดัตอไป 

 

ประกาศ ณ วันที่  10  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

                       

  (นายอภิสิทธิ์  วงศรีแกว) 
   นายกองคการบริหารสวนตำบลโพนสา 

 
 

 
 

 


